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Mentions Légales 

Autorisation de traitement des données personnelles 

Sous le numéro d'autorisation 2024-294/AT/APDP/DST/SC du 28 novembre 

2024, délivré par l'Autorité de Protection des Données Personnelles (APDP), le 

traitement des données personnelles des utilisateurs de la plateforme 

"WABAJOB" est autorisé conformément aux dispositions légales en vigueur au 

Bénin. 

Identité du propriétaire : 
 Nom du propriétaire : BRATHIER RICHARD LIONEL SENAN 

 Adresse : Tokan Calavi Maison BRATHIER RICHARD 

 Téléphone : 0022967192668 

 Adresse email : wabajob@wabajob.com 

 

Responsable du traitement des données à caractère personnel: 
 Nom : BRATHIER RICHARD LIONEL SENAN  

 Adresse email : wabajob@wabajob.com 

 

     Hébergeur du site : 

 Nom de l'hébergeur : < HOSTINGER> 

 Raison sociale : HOSTINGER INTERNATIONAL Ltd  

 Forme juridique : société à responsabilité limitée (SARL) au capital de 37 

438 667 € 

 Adresse email : gdpr@hostinger.com 
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Protection des données personnelles des utilisateurs de WABAJOB 

Les informations fournies par les utilisateurs lors de l'utilisation du site 

www.wabajob.com ou de l'application mobile WABAJOB sont collectées et 

traitées dans le cadre de la gestion des services proposés. Afin d’assurer une 

expérience optimale sur nos plateformes, les utilisateurs peuvent être amenés à 

fournir des données à caractère personnel. 

 Responsabilité du traitement : BRATHIER RICHARD LIONEL 

SENAN, en tant que responsable du traitement, met en place les mesures 

techniques et organisationnelles nécessaires pour garantir la protection et 

la confidentialité de ces données. 

 Conformité réglementaire : Le traitement des données personnelles des 

utilisateurs est indispensable à l'utilisation efficace des services et 

s’effectue en stricte conformité avec la réglementation en vigueur en 

matière de protection des données personnelles. 

 Communication et transfert des données : Les données personnelles 

des utilisateurs peuvent être communiquées et/ou transférées à notre 

prestataire d’hébergement : 

Hébergeur du site et de l’application WABAJOB 

o Nom : HOSTINGER 

o Raison sociale : HOSTINGER INTERNATIONAL Ltd 

o Forme juridique : Société à responsabilité limitée (SARL) 

o Capital : 37 438 667 € 

o Adresse email : gdpr@hostinger.com 

Propriété intellectuelle  
Le contenu du site internet et de notre application WABAJOB (textes, images, 

vidéos, etc.) est protégé par les droits d'auteur et est la propriété exclusive de 

BRATHIER RICHARD LIONEL SENAN. Toute reproduction, 

représentation, modification, publication, adaptation de tout ou partie des 

éléments du site, quel que soit le moyen ou le procédé utilisé, est interdite, sauf 

autorisation écrite préalable du propriétaire. 

 

http://www.wabajob.com/
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Droit d’accès  

Conformément à la loi 2017 du 20 avril 2018 portant code du numérique au 

Benin, vous disposez d'un droit d'accès, de rectification, de suppression, 

d'opposition, de portabilité et d’un droit d’oubli au traitement de vos données 

personnelles. Pour exercer ce droit, vous pouvez nous contacter par mail à 

l'adresse suivante : wabajob@wabajob.com  

 

 

Responsabilité : 
Les informations publiées sur le site www.wabajob.com et sur l’application 

mobile WABAJOB sont fournies à titre indicatif et peuvent évoluer. En tant que 

plateforme d'emploi, nous collectons et diffusons les offres sans être les 

initiateurs ni les recruteurs. Par conséquent, nous ne pouvons garantir 

l'exactitude, l'exhaustivité ou l'actualité des informations affichées. L'utilisateur 

reconnaît qu'il utilise ces informations sous sa propre responsabilité. 

 

Liens hypertextes  
Le site www.wabajob.com et l’application mobile WABAJOB peut contenir 

des liens hypertextes vers d'autres sites internet. Le propriétaire n'exerce aucun 

contrôle sur ces sites et ne saurait être responsable de leur contenu. 

Modalités d'exercice de vos droits : 

 Accès à vos données : Vous pouvez consulter vos données personnelles 

en notre possession en vous connectant à votre compte sur le site internet 

www.wabajob.com et sur l’application WABAJOB à l'aide de vos 

identifiants. 

 Rectification : Vous avez la possibilité de modifier vos données 

personnelles directement sur le site internet www.wabajob.com et sur 

l’application WABAJOB. 

 Suppression : Vous avez le droit de demander la suppression de vos 

données personnelles en nous contactant à l'adresse 

wabajob@wabajob.com , sauf si leur conservation est requise pour des 

raisons légales ou contractuelles. 

mailto:wabajob@wabajob.com
http://www.wabajob.com/
http://www.wabajob.com/
http://www.wabajob.com/
mailto:wabajob@wabajob.com


                                Page 4 sur 4 

 Opposition : Vous pouvez vous opposer au traitement de vos données 

personnelles ou demander une limitation de leur traitement dans certaines 

circonstances en nous contactant à l'adresse wabajob@wabajob.com. 

 Portabilité : Vous pouvez demander la portabilité de vos données 

personnelles, c’est-à-dire recevoir vos données dans un format structuré, 

couramment utilisé et lisible par machine, en nous contactant 

wabajob@wabajob.com . 

 Droit à l'oubli : Vous avez le droit de demander l’effacement de vos 

données personnelles en contactant wabajob@wabajob.com . Cette 

demande peut être effectuée lorsque les données ne sont plus nécessaires 

aux finalités pour lesquelles elles ont été collectées, lorsque vous retirez 

votre consentement ou lorsque vous vous opposez au traitement de vos 

données personnelles sans qu’il existe de motif légitime impérieux pour 

ce traitement. 

 

Droit applicable et juridiction compétente  
Tout litige lié à l'utilisation du site www.wabajob.com ou de l’application 

mobile WABAJOB peut être résolu à l'amiable. En cas d'échec de cette 

démarche, le plaignant peut saisir l'autorité de protection des données 

personnelles(APDP) comme première instance, sans préjudice de la possibilité 

de recourir ultérieurement aux tribunaux compétents de COTONOU, 

conformément au droit béninois. 

 

 

 

Contact  

Pour toute question relative aux mentions légales du site et de l’application 

mobile WABAJOB, vous pouvez nous contacter à l'adresse suivante : 

wabajob@wabajob.com ou sur whatsapp sur le +22940941366 
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